SHPALLJE PER LEVIZJE PARALELE, NGRITJE NE DETYRE PER
KATEGORINE E MESME DREJTUESE

Drejtor Ekonomik dhe i Burimeve Njerézore né Keshillin e Larté té
Prokurorisé — kategoria: 11-b

NEg zbatim t€ nenit 26, t& ligjit 152/2013 “Pér népunésin civil” i ndryshuar, si dhe té Kreut Il

dhe 111, t& Vendimit nr. 242, daté 18/03/2015, té Késhillit t& Ministrave, Késhilli i Larté i
Prokurorisé shpall procedurat e 1évizjes paralele dhe té ngritjes né detyré pér pozicionin:

e 1 (nje) Drejtor Ekonomik dhe i Burimeve Njerézore né Késhillin e
Larté té Prokurorisé — kategoria: 11-b

Pozicioni mé sipér, i ofrohet fillimisht népunésve civilé té sé njéjtés kategori pér procedurén e
lévizjes paralele! Vetém né rast se né pérfundim té procedurés sé lévizjes paralele, rezultonse

Ky pozicion éshté ende vakant, ai éshté i vlefshém pér konkurimin népérmjet procedurés sé
ngritjes né detyré..

PER TE DYJA PROCEDURAT (LEVIZJE PARALELE, NGRITJE NE
DETYRE) APLIKOHET NE TE NJEJTEN KOHE!

14/12/2020

Afati pér dorézimin e dokumentave pér:

LEVIZJE PARALELE

18/12/2020

Afati pér dorézimin e dokumentave pér:

NGRITJE NE DETYRE



Pérshkrimi pérgjithésues i punés pér pozicionin/et si mé sipér éshté:

Té ndjeké né vazhdimési zbatimin e disiplinés dhe etikés né puné, konform Rregullores sé
KLP dhe legjislacionit pér shérbimin civil dhe kodin e procedurave administrative, dhe, né
rast shkeljeje, té marré masa konform kétij legjislacioni.
Té ndjeké ecuriné e pérsosjes sé strukturés organizative té stafit, té pérgatisé projektin e organogramés dhe
té organikéssé KLP.
Té ndjeké procesin e pércaktimit té kritereve pér klasifikimin e vendeve t€ punés, né pérputhje me
legjislacionin néfuqi..
Té hartojé, né bashk&punim me sekretarin e Pérgjithshém, shérbimet, drejtorité dhe sektorét pérkatés,
kriteret pér pranimin né shérbimin civil, ngritjen né detyré dhe lévizjen paralele, si dhe vlerésimin e
rezultateveté punés gjaté periudhés né prové dhe né vazhdim.
Tésigurojé gé informacioni mbi personelin éshté rifreskuar dhe aktualizuar vazhdimisht.
Té plotésojé me saktési dhe sistematikisht dokumentacionin mbi marrédhéniet e punés, né pérputhje me
legjislacionin pérkatés.
Té organizojé punén pér shpalljen e konkurseve pér pranimin né shérbimin civil, ngritjen né detyré dhe
lévizjen paralele, si dhe té organizojé dhe té ndjeké gjithé procedurén e konkurrimit, konform legjislacionit
té shérbimit civil.
Tékoordinojé aktivitetet pér vierésimin e nevojave té stafit dhe té hartojé dhezbatojé veprimtari trajnimi pér
népunésite stafitté KLP.
Té ndjeké vlerésimin vjetor té rezultateve individuale té punés pér népunésit civilé dhe, para vendosjes né
dosjetpersonale, njoftimin e népunésve pér vierésimine béré nga eprorét, zbatimin e sistemitté pagave dhe
téshpérblimitpérpunonjésiteadministratésdhetépérpilojédhendjekévendimetpérkatésepérshpérblimet.
Té japé mendim pér zbatimin e procedurave pér dhénien e masave disiplinore dhe té
informojé personin ndaj té cilit &shté dhéné masa disiplinore.
Té béjé né ¢do fundviti vlerésimin pér rezultatet né puné té punonjésve té shérbimit, si dhe
té vendosé bashkérisht me ta objektivat pér vitin pasardhés.
Té sigurojé njé administrim ekonomik ne pérputhje me legjislacionin ne fuqi per:
menaxhimin e buxhetit, kontabilitetin, fiskal, ate te prokurimeve dhe ¢do legjislacion tjetér
ge lidhet me veprimtariné financiare te institucionit..
Té sigurojé njé administrim ekonomik sa mé té miré té vlerave monetare materiale dhe té
pérdorimit efektiv té fondeve dhe té bashképunojé me drejtuesit e shérbimeve té tjera pér
realizimin e buxhetit.
Té hartojé planin ekonomik financiar t¢ KLP, duke koordinuar punén me drejtorité e KLP.
Té ndjeké realizimin e shpenzimeve operative dhe kapitale, duke pasur pér bazé fondin e
buxhetuar nga Ministria e Financave dhe limitin buxhetor.
Té ndjeké dhe té kontrollojé realizimin e kontratave né pérputhje me gmimet dhe fondet e
miratuara.
Té pérgatisé dhe té paragesé evidencat periodike, sipas rregullave dhe normave nefugi.
Té organizojé dhe té kontrollojé punén pér inventarizimin e pasurisé sé KLP.



1. LEVIZJA PARALELE

Kané té drejté té aplikojné pér kété proceduré vetém népunésit civilé té sé njéjtés kategori, né
té gjitha insitucionet pjesé e shérbimit civil.

1.1 KUSHTET PER LEVIZJEN PARALELE DHE KRITERET E
VECANTA

Kandidatét duhet té plotésojné kushtet pér lévizjen paralele si vijon:

a. Té jené népunés civilé té konfirmuar, brenda sé njéjtés kategori I1-b;
b. Té mos kené masé disiplinore né fuqi; (té vértetuar me dokument nga institucioni)
c. T& kené t&€ paktén vlerésimin e fundit “miré&” apo “shumé miré”.

Kandidatét duhet té plotésojné kérkesat e posacme si vijon:

a. Té zotérojné diplomé té nivelit "Master Shkencor" né Shkenca Ekonomike, drejtimi
“Financé”. Edhe diploma e nivelit "Bachelor" duhet té jeté né té njéjtén fushé;

b. Té paktén 5 vjet eksperiencé né fushén pérkatése né institucionet e sistemit té drejtésisé,
administraté shtetérore financiare.

c. Certifikaté pér auditimin e brendshém né sektorin publik.

d. Njohuri t& mira té gjuhés angleze.

1.2 DOKUMENTACIONI, MENYRA DHE AFATI | DOREZIMIT

Kandidatét gé aplikojné duhet té dorézojné dokumentat si mé poshté:

a. Jetéshkrim i plotésuar né pérputhje me formatin Europass

b. Fotokopje té diplomés (pérfshiré edhe diplomén Bachelor). Pér diplomat e marra jashté
Republikés sé Shqipérisé té pércillet njehsimi nga Ministria e Arsimit dhe e Sportit;
Fotokopje té librezés sé punés (té gjitha faget qé vértetojné eksperiencén né puné);
Fotokopje té letérnjoftimit (ID);
Vértetim té gjendjes shéndetésore;
Vetédeklarim té gjendjes gjyqésore;
Vlerésimin e fundit nga eprori direkt; (6 mujori i pare i vitit 2020)
Vértetim nga institucioni qé nuk ka masé disiplinore né fuqi;
Cdo dokumentacion tjetér gé vérteton trajnimet, kualifikimet, arsimin shtesé,
vlerésimet pozitive apo té tjera té pérmendura né jetéshkrimin tuaj;

- oQ —ho oo

Aplikimi dhe dorézimi i té gjitha dokumenteve té cituara mé sipér, do té béhet duke dorézuar
me posté ose fizikisht né mjediset e Késhillit té Larté té Prokurorisé, Rr. “Ana Komnena”,
Godina “Poli i Drejtésise” ish. Fusha e Aviacionit, Tirané.

Aplikimi dhe dorézimi i dokumentave pér lévizjen paralele duhet té béhet brenda
datés: 14/12/2020.

Mos paragitja e dokumentave té kérkuara pérbén shkak pér skualifikim té
kandidatit.

1.3 REZULTATET PER FAZEN E VERIFIKIMIT PARAPRAK

Né datén 15/12/2020, Késhilli i Larté i Prokurorisé do té shpallé né fagen zyrtare té internetit
dhe né portalin “Shérbimi Kombétar i Punésimit”, listén e kandidatéve qé ploté€sojné kushtet
dhe kérkesat e posagme pér procedurén e lévizjes paralele, si dhe datén, vendin dhe orén e sakté



kur do té zhvillohet intervista.

Né té njéjtén daté kandidatét qé nuk plotésojné kushtet e lévizjes paralele dhe kérkesat e

posacme do té njoftohen individualisht nga Késhilli i Larté i Prokurorisé pér shkaget e
moskualifikimit (népérmjet adresés sé e-mail).

1.4 FUSHAT E NJOHURIVE, AFTESITE DHE CILESITE MBI TE CILAT
DO TE ZHVILLOHET INTERVISTA

Kandidatét do té testohen né lidhje me:

Kushtetutén e Republikés sé Shqipérisé;

Legjislacionin gé rregullon organizimin dhe funksionimin e organeve té geverijes né
sistemin e drejtésisé (ligji nr. 115/2016, “Pér organet e geverisjes sé sistemit té drejtésisé);
Legjislacionin mbi konfliktin e interesit dhe parandalimin e tij;

Legjislacionin pér népunésin civil (ligji nr. 152/2013, i ndryshuar dhe vendimet e Késhillit
té Ministrave né zbatim té tij);

Kodin e Procedurave Administrative;

Njohurité mbi Ligjn nr. 9936, daté 26.06.2008, "Pér menaxhimin e sistemit buxhetor né
Republikén e Shqipérisé", i ndryshuar;

Njohurité mbi Ligjin nr. 10296, daté 08.07.2010, “Pér menaxhimin financiar dhe
kontrollin”, i ndryshuar;

Njohurité mbi Ligjin nr. 25/2018, "Pér kontabilitetin dhe pasqyrat financiare";

Njohurité mbi Udhézimin nr. 30, daté 27.12.2011, “Pér menaxhimin e aktiveve né njésité
e sektorit publik”, i ndryshuar.

1.5 MENYRA E VLERESIMIT TE KANDIDATEVE

Kandidatét do té vlerésohen né lidhje me dokumentacionin e dorézuar:

Kandidatét do té vlerésohen pér pérvojén, trajnimet apo kualifikimet e lidhura me fushén, si
dhe certifikimin pozitiv ose pér vlerésimet e rezultateve individale né puné né rastet kur
procesi i gertifikimit nuk éshté kryer.

Totali i pikéve pér kété vlerésim éshté 40 pikeé.

Kandidatét gjaté intervistés sé strukturuar me gojé do té vlerésohen né lidhje me:
a - Njohurité, aftésité, kompetencén né lidhje me pérshkrimin e pozicionit té punés;

b - Eksperiencén e tyre t&€ méparshme;

c - Motivimin, aspiratat dhe pritshmérité e tyre pér karrierén;,

Totali i pikéve pér kété vlerésim éshté 60 piké.



1.6 DATA E DALJES SE REZULTATEVE TE KONKURIMIT DHE
MENYRA E KOMUNIKIMIT

Né pérfundim té vlerésimit té kandidatéve, Késhilli i Larté i Prokurorisé do té shpallé fituesin
né fagen zyrtare dhe né portalin “Shérbimi Kombétar i Punésimit”. T€ gjithé kandidatét
pjesémarrés né kété proceduré do té njoftohen individualisht né ményré elektronike nga KLP,
pér rezultatet (népérmjet adresés sé e-mail).

2. NGRITJANE DETYRE

Vetém né rast se pozicioni i renditur né fillim té késaj shpalljeje, né
pérfundim té procedurés sé lévizjes paralele, rezulton se éshté ende vakant,
ai éshté i vlefshém pér konkurimin népérmjet procedurés sé ngritjes né
detyré. Kété informacion do ta merrni né fagen e Késhillit té Larté té
Prokurorisé, duke filluar nga data 28/12/2020.

Pér kété proceduré kané té drejté té aplikojné vetém népunésit civilé té njé kategorie
paraardhése (vetém njé kategori mé e ulét), té punésuar né té njéjtin apo né njé institucion tjetér
té shérbimit civil, qé plotésojné kushtet pér ngritjen né detyré dhe kérkesat e vecanta pér vendin
e liré.

21 KUSHTET QE DUHET TE PLOTESOJE KANDIDATI NE
PROCEDUREN E NGRITJES NE DETYRE DHE KRITERET E VECANTA

Kandidatét duhet té plotésojné kushtet pér lévizjen paralele si vijon:

a. Té jené népunés civilé té konfirmuar, brenda sé njéjtés kategori Il1-a ose I11-a/1;
b. Té mos kené masé disiplinore né fuqi; (té vértetuar me dokument nga institucioni)
c. Té kené t€ paktén vlerésimin e fundit “mir€” apo “shumé miré”.

Kandidatét duhet té plotésojné kérkesat e posagme si vijon:

a. Té zotérojné diplomé té nivelit "Master Shkencor" né Shkenca Ekonomike, drejtimi
“Financé”. Edhe diploma e nivelit "Bachelor" duhet té jeté né té njéjtén fushé;

b. Té paktén 5 vjet eksperiencé né fushén pérkatése né institucionet e sistemit té drejtésisé,
administraté shtetérore e financiare.

c. Certifikaté pér auditimin e brendshém né sektorin publik.

d. Njohuri té mira té gjuhés angleze.

2.2 DOKUMENTACIONI, MENYRA DHE AFATI | DOREZIMIT

Kandidatét gé aplikojné duhet té dorézojné dokumentat si mé poshté:
a. Jetéshkrim i plotésuar né pérputhje me formatin Europass
b. Fotokopje té diplomés (pérfshiré edhe diplomén Bachelor). Pér diplomat e marra jashté
Republikés sé Shqipérisé té pércillet njehsimi nga Ministria e Arsimit dhe e Sportit;
c. Fotokopje té librezés sé punés (té gjitha faget gé vértetojné eksperiencén né puné);
d. Fotokopje té letérnjoftimit (ID);
e. Vértetim té gjendjes shéndetésore;



Vetédeklarim té gjendjes gjygésore;

Vlerésimin e fundit nga eprori direkt; (6 mujori i pare i vitit 2020)

Vértetim nga institucioni gqé nuk ka masé disiplinore né fuqi;

Cdo dokumentacion tjetér gé vérteton trajnimet, kualifikimet, arsimin shtesé,
vlerésimet pozitive apo té tjera té pérmendura né jetéshkrimin tuaj;

- oa —h

Aplikimi dhe dorézimi i té gjitha dokumenteve té cituara mé sipér, do té béhet duke dorézuar me
posté ose fizikisht né¢ mjediset e Késhillit t€¢ Larté t€ Prokuroris€, Rr. “Ana Komnena”, Godina
“Poli 1 Drejtésise” ish. Fusha e Aviacionit, Tirané.

Aplikimi dhe dorézimi i dokumentave pér procedurén e ngritjes né detyré duhet té béhet
brenda datés: 18/12/2020.

Mos paraqgitja e dokumentave té kérkuara pérbén shkak pér skualifikim té
kandidatit.

2.3 REZULTATET PER FAZEN E VERIFIKIMIT PARAPRAK

Né datén 28/12/2020, Késhilli i Larté i Prokurorisé do té shpallé né fagen zyrtare té internetit
dhe né portalin “Shérbimi Kombétar 1 Punésimit”, listén e kandidatéve qé plotésojné kushtet
dhe kérkesat e posacme pér procedurén e ngritjes né detyré si dhe datén, vendin dhe orén e
sakté ku do té zhvillohet testimi me shkrim dhe intervista.

Né té njéjtén daté kandidatét gé nuk i plotésojné kushtet dhe kriteret e vecanta pér procedurén
e ngritjes né detyré do té njoftohen individualisht né ményré elektronike nga KLP, pér shkaqget
e moskualifikimit (népérmjet adresés sé e-mail).

2.4 FUSHAT E NJOHURIVE, AFTESITE DHE CILESITE MBI TE
CILAT DO TE ZHVILLOHET TESTIMI DHE INTERVISTA

Kandidatét do té testohen me shkrim né lidhje me:

e Kushtetutén e Republikés sé Shqipérisé;

e Legjislacionin gé rregullon organizimin dhe funksionimin e organeve té geverijes né
sistemin e drejtésisé (ligji nr. 115/2016, “Pér organet e geverisjes sé sistemit té drejtésisé);

e Legjislacionin mbi konfliktin e interesit dhe parandalimin e tij;

e Legjislacionin pér népunésin civil (ligji nr. 152/2013, i ndryshuar dhe vendimet e Késhillit
té Ministrave né zbatim té tij);

e Kaodin e Procedurave Administrative;

e Njohurité mbi Ligjn nr. 9936, daté 26.06.2008, "Pé&r menaxhimin e sistemit buxhetor né
Republikén e Shqipérisé", i ndryshuar;

e Njohurité€ mbi Ligjin nr. 10296, dat€ 08.07.2010, “Pér menaxhimin financiar dhe
kontrollin”, i ndryshuar;

e Njohurité mbi Ligjin nr. 25/2018, "Pér kontabilitetin dhe pasqyrat financiare";

e Njohurité mbi Udhézimin nr. 30, daté 27.12.2011, “Pér menaxhimin e aktiveve né njésité
e sektorit publik”, i ndryshuar.



Kandidatét gjaté intervistés sé strukturuar me gojé do té vlerésohen né lidhje me:

- Njohurité, aftésité, kompetencén né lidhje me pérshkrimin e pozicionit té punés;
- Eksperiencén e tyre té méparshme;
- Motivimin, aspiratat dhe pritshmérité e tyre pér karrierén.

2.5 MENYRA E VLERESIMIT TE KANDIDATEVE
Kandidatét do té vlerésohen né lidhje me:

Vlerésimin me shkrim, deri né 40 piké;

b. Intervistén e strukturuar me gojé qé konsiston né motivimin, aspiratat dhe pritshmérité
e tyre pér karrierén, deri né 40 piké;

c. Jetéshkrimin, gé konsiston né vlerésimin e arsimimit, té pérvojés e té trajnimeve, té
lidhura me fushén, deri né 20 piké.

26 DATA E DALJES SE REZULTATEVE TE KONKURIMIT DHE
MENYRA E KOMUNIKIMIT

Né pérfundim té vlerésimit té kandidatéve, KLP do té njoftojé ata individualisht né ményré
elektronike pér rezultatet (népérmjet adresés sé e-mail). Késhilli i Larté i Prokurorisé do té
shpall€ fituesin n€ fagen zyrtare dhe né€ portalin “Shérbimi Kombétar 1 Punésimit”.

Té gjithé kandidatét gé aplikojné pér procedurén e ngritjes né detyré, do té marrin informacion
né fagen e Késhillit té Larté té Prokurorisé, pér fazat e métejshme té késaj

e pér datén e daljes sé rezultateve té verifikimit paraprak;
e datén, vendin dhe orén ku do té zhvillohet konkurimi

Pér t& marré kété informacion, kandidatét duhet té vizitojné né ményré té vazhdueshme fagen
e Késhillit té Larté té Prokurorisé duke filluar nga data: 28/12/2020.
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